Das Berufsforderungswerk Frankfurt am Main ist in der Kultur-
stadt Bad Vilbel beheimatet und grenzt an den nordlichen Stadt-
rand von Frankfurt:

Berufsférderungswerk Frankfurt am Main
Huizener Str. 60

61118 Bad Vilbel

Telefon: 06101 400-0

Die Lage des BFW verbindet die Attraktivitat der nahen GroRstadt
mit der Lebensqualitdt einer lebendigen, idyllisch gelegenen
Stadt mit einem groRen Kultur-, Freizeit- und Erholungsangebot.

Sie erreichen das Berufsforderungswerk bequem mit éffentlichen
Verkehrsmitteln oder mit dem Auto:

Das Berufsforderungswerk Frankfurt am Main (BFW) ist ein
moderner Dienstleister fiir die berufliche Rehabilitation. Seit fast
flinf Jahrzehnten schafft es fiir Menschen mit gesundheitlichen
Einschrankungen neue berufliche Perspektiven und erfiillt damit
erfolgreich seinen sozialpolitischen Auftrag, ihnen die volle Teilhabe
in Gesellschaft und Arbeitsleben zu erméglichen.

An seinem Hauptsitz in Bad Vilbel halt das BFW Frankfurt am Main ein
breites Angebot individueller Leistungen rund um Qualifizierung und
Integration bereit.

Berufsforderungswerk Frankfurt am Main
Huizener StraRe 60 = 61118 Bad Vilbel
Postfach 11 40 = 61101 Bad Vilbel

. Tel. 06101 400-0 = Fax 06101 400-170
Besuchen Sie uns im Web unter

www.bfw-frankfurt.de

Irrtiimer und Druckfehler vorbehalten

Stand: 11-2023

Ansprechpartner Teilnehmeranmeldung
Simone Thate unter:

Tel. 06101 400-416 Tel. 06101 400-262/-287
Fax 06101 400-172 Fax 06101 400-174
E-Mail: simone,thate@  E-Mail: anmeldung@ W Devtsche

. Berufsférderungswerke
bfw-frankfurt.de bfw-frankfurt.de Bundesverband

. Berufsforderungswerk
Frankfurt am Main

Partner fiir Arbeit und Gesundheit

Arbeitsplatzspezifische Qualifizierung
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Vorteile fiir Unternehmen Modulare Qualifizierung

Die Arbeitsplatzspezifischen Qualifizierungen (AQM) des Berufs-
forderungswerkes Frankfurt am Main sind zugeschnitten auf die

. Individuelle Qualifizierung mit frei kombinierbaren Modulen
konkreten Bedarfe in Unternehmen:

m Kurze Dauer

B Modulinhalte sind nach Bedarf kombinierbar ff <\
Drohender Verlust des

B Einbeziehung der Vorerfahrung der Teilnehmenden Arbeitsplatzes

AQM

B Passgenaue Besetzung der vakanten Arbeitsplatze Umsetzung innerhalb

des Unternehmens

B |nhalte und Ort der Qualifizierung werden individuell abge-
stimmt und umgesetzt

Vakante Positionen im kurze Dauer oder
Unternehmen
ausgerichtet am passgenaue
< individuellen Bedarf fiir Besetzung vakanter
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Konkrete Bedarfe von
. J

® Nutzung von Vorerfahrungen und Kompetenzen Unternehmen

m Schnelle (Wieder-)eingliederung
B Individuelle, maRgeschneiderte Qualifizierung

B Verbleib beim Arbeitgeber oder Ermdglichung eines kom- Modulbaukasten
pletten Neuanfangs
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B [nhalte und Ort der Qualifizierung werden individuell abge-
stimmt und umgesetzt

Hier finden Sie den Flyer zum Download:
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