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IHK-Zertifikate machen Qualifizierungen noch attraktiver

BFW Frankfurt entwickelt zusammen mit IHK anerkannte
MalRnahmen fiir eine schnelle und sichere Integration in Arbeit

Menschen mit gesundheitlichen Einschrankungen nachhaltig in den Arbeitsmarkt zu integrieren —

das ist die Aufgabe des Berufsforderungswerks Frankfurt am Main. Dazu braucht es nachgefragte

Qualifizierungen, vor allem aber Qualifizierungen, die bei Unternehmen auf eine hohe Akzeptanz
stoBRen. Das BFW Frankfurt am Main bietet ab sofort IHK-gepriifte Kurzqualifikationen an, die in

enger Zusammenarbeit mit der Kammer weiterentwickelt worden sind.

IHK-Zertifikat bietet verlassliche Orientierung
Arbeitsmarktexperten wissen, dass Abschliisse in
Deutschland eine wichtige GréRe fiir die Akzeptanz einer
Qualifizierung darstellen. Aufgrund ihrer Transparenz
und Vergleichbarkeit schatzen Arbeitgeber besonders

IHK-Zertifikate. Diese haben zudem den Vorteil, dass sie
fur das Einhalten eines rechtlich abgesicherten, ,,ordent-
lichen” und neutralen Priifungsverfahrens biirgen. Qua-
lifizierungen mit IHK-Zertifikat bieten Betrieben daher

eine verlassliche Orientierung.

Qualifizierungen mit anderen Abschliissen (*das bisherige Angebot)

Leistungsangebot

Dauer (in Mon.)

Betr. Phase (in Mon.) Zertifikat

Erfolgsweg fiir dltere Teilnehmer

Um auch éltere Teilnehmer, die nach einer Erkrankung oder
einem Unfall ihren erlernten Beruf nicht mehr austben kén-
nen, erfolgreich und ohne langere Abwesenheit vom Arbeits-
markt wieder in das Berufsleben zu vermitteln, bietet das
BFW Frankfurt am Main spezielle Kurzqualifizierungen und
modulare Angebote an. Sie sind sowohl auf die Zielgruppe
der Menschen 50 + ausgerichtet als auch auf die Bedarfe
des Arbeitsmarktes sowie der einzelnen Unternehmen.

Marktgerechte Konzepte

Auf Anregungen der Reha-Trager hat das BFW Frankfurt
das Angebot der bewahrten Kurzzeitqualifizierungen neu
konzipiert, um sie noch marktgerechter auszugestalten. In
enger Zusammenarbeit mit der Industrie- und Handelskam-
mer GieRen-Friedberg haben die Reha-Experten aus dem
BFW MaRnahmen entwickelt, die vom Zuschnitt, vor allem

IntegrationsmafRnahmen

Dauer (in Mon.)

RN

aber auch vom Wording, d.h. von der Bezeichnung der
Abschliisse, den Anspriichen moderner Unternehmen ent-
sprechen. Das gilt sowohl fiir Kurzqualifizierungen, die auf
eine bestimmte Téatigkeit zielen — wie z. B. der Fachtechniker
IT — als auch fir modulare Qualifizierungen, die vor allem auf
den Aufbau gefragter und bedarfsgerechter Kompetenzen
fur den Berufsalltag zielen.

Betr. Phase (in Mon.) Zertifikat

Aircargo Assistant 12 4 IHK
(Aircargo Assistant)* (10) (3) (-)
Fachassistent/-in Baumarkt 11 5 IHK
(Baumarktfachberater)* (10) (6) (-)
Fachassistent/-in Gartencenter 11 5 IHK
(Gartencenterfachberater/-in)* (10) (6) (-)
Fachtechniker/-in Steuerung 12 3 IHK
(Fachkraft flir Steuerungstechnik)* (10) (3) (-)
Fachassistent/-in Zollabwicklung 12 4 IHK
(Fachkraft fur Zollabwicklung)* (10) (4) (-)
Haustechniker/-in 15 3 IHK
Immobilienverwalter/-in 12 3 IHK
(Immobilienverwalter/-in)* (10) (3) (IHK)
Kaufmannische/-r Assistent/-in

fr kleine und mittlere Unternehmen 11 4 IHK
monatliche Aufnahme (10) (3)

Fachtechniker/-in IT 15 3 IHK
(PC- und Netzwerkfachkraft)* (12) (3) (IHK)
Sport- und Rehagerdtemechaniker/-in 12 4 -

Leistungsangebot
Betriebliche Integration fur
langzeitarbeitslose Behinderte,
Menschen mit psychischer
Behinderung, éltere Menschen

mit Behinderungen, behinderte individuell bis 10 6 -
Frauen in spezifischen Lebenssituationen

wochentliche Aufnahme

Betriebliche Integration fiir Gehorlose

und Horbehinderte 12 6 -

Modulare Qualifizierung (MoQua)

Arbeitsplatzspezifische Qualifizierungen individuell individuell -
in Kooperation mit Unternehmen

Externenprifung individuell - IHK
SPS 1 - IHK
CAD Autodesk INVENTOR | (3D) 2 - IHK
CAD Autodesk INVENTOR I1 (3D) 3 - IHK
CAD Autodesk AutoCAD 2D 2 - IHK
CAD Autodesk AutoCAD 3D 2 - IHK






